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SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ INTERSPORT POLSKA S.A.
Z DZIALALNOSCI W ROKU OBROTOWYM ROZPOCZYNAJACYM SIE OD
1 KWIETNIA 2020 ROKU | KONCZACYM 31 MARCA 2021 ROKU

W zwigzku z przyjetymi przez Spétke Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW, Rada
Nadzorcza ustala co nastepuje:

1. W okresie od 1 kwietnia 2020 roku do 31 marca 2021 roku Rada Nadzorcza Spoétki pracowata
w nastepujgcym sktadzie.

Pan Artur Olender — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Pan Jarostaw Krotacz (cztonek niezalezny) do dnia 25 listopada 2020 roku

Pan Wojciech Mamak (cztonek niezalezny)

Pan Krzysztof Pieta

Pan Tomasz Fugiel

Pan tukasz Bosowski

Pan Janusz Piefa

Pan Stawomir Gil do dnia 29 marca 2021 roku

Pan Krzysztof Skowronski (cztonek niezalezny) od dnia 25 listopada 2020 roku
Pan Piotr Dygas (cztonek niezalezny) od dnia 25 listopada 2020 roku

Pan Wojciech Mikulski od dnia 29 marca 2021 roku

W okresie od 1 kwietnia 2020 roku do 31 marca 2021 roku sktad dziatajgcych w Radzie Nadzorczej
komitetow przedstawiat sie nastepujgco:
=  Komitet Audytu w sktadzie: Jarostaw Krotacz (do dnia 25 listopada 2020 roku), Wojciech
Mamak, tukasz Bosowski, Piotr Dygas (od dnia 30 listopada 2020 roku).
=  Komitet Wynagrodzen i Nominacji w sktadzie: Jarostaw Krotacz (do dnia 25 listopada 2020
roku), Wojciech Mamak (do dnia 25 listopada 2020 roku), Janusz Pieta, Piotr Dygas (od
dnia 30 listopada 2020 roku) i Krzysztof Skowronski (od dnia 30 listopada 2020 roku).

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej INTERSPORT Polska S.A. nie wykonujg dziatalnosci
ustugowej na rzecz innych konkurencyjnych podmiotéw w stosunku do INTERSPORT Polska S.A.;
nie uczestniczg w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako
cztonek organu spotki kapitatowej oraz nie uczestniczg w innej konkurencyjnej osobie prawnej
jako cztonek jej organu. Nie zostali rowniez wpisani do Rejestru Dtuznikdw Niewyptacalnych,
prowadzonego na podstawie ustawy o KRS.
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2. W roku obrotowym rozpoczynajgcym sie od 1 kwietnia 2020 roku i koriczgcym 31 marca 2021

roku odbyto sie pie¢ posiedzenn Rady Nadzorczej, w ktdrych poza cztonkami Rady Nadzorczej

uczestniczyli rdwniez cztonkowie Zarzadu Spotki. Cztonkowie Rady podejmowali rowniez uchwaty

w trybie obiegowym.

3. W ciggu roku obrotowego Rada Nadzorcza podejmowata nastepujgce uchwaty:

a.

W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej z uwzglednieniem pracy
komitetéw dziatajgcych w ramach Rady, zgodnie z Dobrymi Praktykami Spoétek
Notowanych na GPW;

W sprawie przyjecia oceny sytuacji Spoétki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance, w brzmieniu jak w zatgczniku do
niniejszej uchwaty, zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na GPW;

W sprawie przyjecia oceny sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkdéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad fadu korporacyjnego w okresie od 1 stycznia 2019 roku do
31 marca 2020 roku;

W sprawie przyjecia oceny racjonalnosci prowadzonej przez Spoétke polityki, o ktorej mowa
w rekomendacji I.R.2 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016 w okresie od 1
stycznia 2019 roku do 31 marca 2020 roku;

w przedmiocie przyjecia bez zastrzezen sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci INTERSPORT
Polska S.A. za rok obrotowy rozpoczynajacy sie od 1 stycznia 2019 roku i konczacy 31
marca 2020 roku, z uwagi na jego zgodnos¢ z dokumentami i ksiegami Spotki, jak i ze
stanem faktycznym;

w przedmiocie przyjecia bez zastrzezen sprawozdania finansowego INTERSPORT Polska
S.A. sporzadzonego na dziert 31 marca 2020 roku;

w przedmiocie przyjecia o$wiadczenia dotyczacego funkcjonowania Komitetu Audytu,
zgodnie z wymogiem § 70 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim;

w przedmiocie przyjecia oswiadczenia w sprawie dokonania wyboru firmy audytorskiej
przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z przepisami, w
tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, zgodnie z wymogiem §
70 ust. 1 pkt 7 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim;

w przedmiocie wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Zastepcy Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej i Cztonkdw Komitetu Audytu i Komitetu Wynagrodzen i Nominacji;

w przedmiocie przyjecia oceny sprawozdania finansowego Spétki oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy trwajgcy od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia
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31 marca 2020 r. w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem
faktycznym, zgodnie z wymogiem art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 70 ust.
1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréow wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedgcego panstwem cztonkowskim;

k. w przedmiocie dokonanie oceny transakcji wyboru podmiotu majgcego petni¢ funkcje
biegtego rewidenta uprawnionego do zbadania sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy rozpoczynajacy sie od 1 kwietnia 2020 roku i koriczacy 31 marca 2020 roku i
rozpoczynajacy sie od 1 kwietnia 2021 roku i korczacy 31 marca 2021 roku;

I. w przedmiocie dokonanie oceny transakcji z podmiotami powigzanymi, gdy transakcja
jest zawierana na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci Spoétki;

m. w przedmiocie ustalenia wynagrodzenia cztonkdéw Zarzgdu w zwigzku z przyjeciem przez
Walne Zgromadzenie Spétki Polityki Wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu i Cztonkdéw Rady
Nadzorczej;

w przedmiocie ustalenia tekstu jednolitego statutu Spotki;

0. w przedmiocie delegowania cztonka Rady Nadzorczej do sprawowania nadzoru nad
kontrolg przeptywdw finansowych;

p. w przedmiocie zmiany wynagrodzenia cztonkdéw Zarzadu;

g. w przedmiocie wyboru cztonkdw Rady Nadzorczej upowaznionych w imieniu Rady
Nadzorczej do podpisania z cztonkiem Zarzgdu Spoétki umowy o prace.

4. Do pozostatych zadan wykonywanych przez Rade Nadzorczg w trakcie roku obrotowego
rozpoczynajgcego sie od 1 kwietnia 2020 roku i kornczgcego 31 marca 2021 roku nalezato réwniez:
a. Omowienie pisemnego sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu w roku
obrachunkowym rozpoczynajgcym sie od 1 stycznia 2019 roku i konczgcym 31 marca 2020

roku.

b. Omowienie pisemnego sprawozdania z dziatalnosci Komisji Wynagrodzen i Nominacji w
roku obrachunkowym rozpoczynajgcym sie od 1 stycznia 2019 roku i koriczacym 31 marca
2020 roku.

c. Podsumowanie prac Rady Nadzorczej w roku obrachunkowym rozpoczynajacym sie od 1
stycznia 20198 roku i konnczgcym 31 marca 2020 roku oraz podjecie uchwaty w sprawie
przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej z uwzglednieniem pracy
komitetéw dziatajgcych w ramach Rady, zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek
Notowanych na GPW.

d. Omowienie zwieztej oceny sytuacji Spotki oraz podjecie uchwaty w sprawie przyjecia
zwieztej oceny sytuacji Spotki, zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na
GPW.

e. Dokonanie oceny sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego oraz podjecie uchwaty w tym
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zakresie.

f. Dokonanie oceny racjonalnosci prowadzonej przez Spétke polityki, o ktérej mowa w
rekomendacji I.R.2 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016 oraz podjecie
uchwaty w tym zakresie.

g. Zapoznata sie z planami Spotki na rok obrotowy rozpoczynajacy sie od 1 kwietnia 2020
roku a koniczacy 31 marca 2021 z uwzglednieniem faktu, ze na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej zostat ogtoszony stan zagrozenia epidemicznego w zwigzku z Covid-19.

h. Zapoznata sie z wynikami Spotki osiggnietymi w | poétroczu roku obrotowego
rozpoczynajgcego sie od 1 kwietnia 2020 roku i koriczgcego 31 marca 2021 roku.

i. Wydanie opinii w przedmiocie projektdw uchwat przygotowanych przez Zarzad Spétki na
Walne Zgromadzenie, ktére zostato zwotane na dzien 31 sierpnia 2020 roku.

j. Wydanie opinii w przedmiocie projektow uchwat przygotowanych przez Zarzad Spotki na
Walne Zgromadzenie, ktére zostato zwotane na dzien 25 listopada 2020 roku.

k. Wydanie opinii w przedmiocie projektow uchwat przygotowanych przez Zarzad Spoétki na
Walne Zgromadzenie, ktore zostato zwotane na dziern 29 marca 2021 roku.

5. Dziatajgcy w ramach Rady Komitet Audytu zajmowat sie w roku obrotowym rozpoczynajgcym
sie od 1 kwietnia 2020 roku do 31 marca 2021 roku nastepujgcymi sprawami:

1. Komitet Audytu zapoznat sie z ofertami ztozonymi przez podmioty ktére miaty petnic¢
funkcje biegtego rewidenta uprawnionego do dokonania przeglagdu poétrocznego
sprawozdania finansowego Spétki i do zbadania sprawozdania finansowego Spotki za
okres od 1 kwietnia 2020 roku do 31 marca 2021 roku oraz do dokonania przegladu
potrocznego sprawozdania finansowego Spétki i do zbadania sprawozdania finansowego
Spotki za okres od 1 kwietnia 2021 roku do 31 marca 2022 roku.

2. Komitet Audytu, na podstawie art. 130 pkt 3 ppkt 1 ustawy o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1089) wskazat Radzie Nadzorczej dwa podmioty, ktére jego zdaniem mogg
przeprowadzi¢ przeglad poétrocznego sprawozdania finansowego Spétki i zbadac
sprawozdanie finansowe Spotki za okres od 1 kwietnia 2020 roku do 31 marca 2021 roku
oraz do dokonania przegladu pétrocznego sprawozdania finansowego Spétki i do zbadania
sprawozdania finansowego Spoétki za okres od 1 kwietnia 2021 roku do 31 marca 2022
roku.

3. Komitet Audytu, na podstawie art. 130 pkt 2 ppkt 1 ustawy o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. wskazat Radzie
Nadzorczej AMZ sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, jako podmiot majgcy petni¢ funkcje
biegtego rewidenta uprawnionego do przeprowadzenia przegladu podtrocznego
sprawozdania finansowego Spétki i zbadania sprawozdania finansowego Spétki za okres
od 1 kwietnia 2020 roku do 31 marca 2021 roku oraz do dokonania przegladu pétrocznego
sprawozdania finansowego Spoétki i do zbadania sprawozdania finansowego Spoéfki za
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okres od 1 kwietnia 2021 roku do 31 marca 2022 roku.

4. Komitet Audytu dokonat analizy:

1) sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy trwajacy od dnia 1 kwietnia 2019
roku do dnia 31 marca 2020 roku,

2) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy trwajacy od dnia 1 kwietnia
2019 roku do dnia 31 marca 2020 roku,

3) opinii niezaleznego biegtego rewidenta oraz raportu z badania sprawozdania
finansowego przygotowany przez AMZ sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie,

5. Komitet Audytu spotkat sie z biegtlym rewidentem Markiem Zychem i przeprowadzit z nim
dyskusje na temat: 1) sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy trwajgcy od dnia
1 kwietnia 2019 roku do dnia 31 marca 2020 roku, 2) sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy trwajgcy od dnia 1 kwietnia 2019 roku do dnia 31 marca 2020
roku.

6. Komitet Audytu dokonat pozytywnej oceny przedtozonego sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy trwajgcy od dnia 1 kwietnia 2019 roku do dnia 31 marca 2020 roku
oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy trwajgcy od dnia 1
kwietnia 2019 roku do dnia 31 marca 2020 roku w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

7. Komitetu Audytu na spotkaniu z biegtym rewidentem Markiem Zychem przeprowadzili z
dyskusje na temat ryzyk zwigzanych z dziatalnoscig Spoéfki.

8. Komitet Audytu uczestniczyt w procesie rekrutacji Gtéwnego Ksiegowego Spotki.

6. Dziatajagcy w ramach Rady Komitet Wynagrodzen i Nominacji w roku obrotowym
rozpoczynajacym sie od 1 kwietnia 2020 roku do 31 marca 2021 roku nastepujgcymi sprawami:

1.

W zwigzku z uchwaleniem przez Walne Zgromadzenie akcjonariuszy Spotki w dniu 31 sierpnia
2020 roku Polityki wynagrodzen cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Komitet Wynagrodzen i
Nominacji podjat uchwate, ze uchwata Rady Nadzorczej nr 2 z dnia 27 wrzesnia 2019 roku w
przedmiocie ustalenia wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu jest zgodna z Polityka wynagrodzen
Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej INTERSPORT Polska S.A. i zachowuje ona swg aktualnos¢ z
zastrzezeniem, Zze proporcja wynagrodzenia zmiennego (z uwzglednieniem ew. wyptat
jednorazowych/nadzwyczajnych i ew. zmiennych sktadek emerytalnych), wzgledem
wynagrodzenia statego (z uwzglednieniem ew. statych sktadek emerytalnych) otrzymywanego od
Spotki w danym roku obrotowym powinna wynosi¢ maksymalnie 4:1 (stosunek wynagrodzenia
zmiennego do wynagrodzenia statego: z powotania oraz ze stosunku pracy/umowy
cywilnoprawnej/kontraktu menadzerskiego).

Komitet Wynagrodzen i Nominacji postanowit rekomendowac Radzie Nadzorczej INTERSPORT
Polska S.A., aby nie dokonywaé zmian w ww. uchwale Rady Nadzorczej, a jedynie uzupetni¢ jg o
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zapis, ze:
,Proporcja wynagrodzenia zmiennego (z uwzglednieniem ew. wyptat
jednorazowych/nadzwyczajnych i ew. zmiennych sktadek emerytalnych), wzgledem

wynagrodzenia statego (z uwzglednieniem ew. statych sktadek emerytalnych) otrzymywanego od
Spotki w danym roku obrotowym powinna wynosi¢ maksymalnie 4:1 (stosunek wynagrodzenia
zmiennego do wynagrodzenia statego: z powofania oraz ze stosunku pracy/umowy
cywilnoprawnej/kontraktu menadzerskiego).

Komitet Wynagrodzen i Nominacji rekomendowat aby kryteria przyznawania premii rocznej
pozostaty bez zmian jako oparte wytgcznie o kryteria finansowe.

Komitet Wynagrodzen i Nominacji rekomendowat rozwazenie wprowadzenia nowej premii
okresowej dla Cztonkdw Zarzadu Spoétki opartej o kryteria niefinansowe, tak aby byta ona spdjna
ze strategia Spotki.

2.
Komitet Wynagrodzen i Nominacji dziatajgcy w ramach Rady Nadzorczej INTERSPORT Polska S.A.
z siedzibg w Cholerzynie rekomendowat Radzie Nadzorczej:

1. Zmiane umowy o prace zawartej z Wiceprezesem Zarzadu Spétki Markiem
Kaczmarkiem poprzez zmiane stanowiska pracy na Dyrektora Handlowego,
poczgwszy od 4 stycznia 2021 roku;

2. Udzielenie upowaznienia Januszowi Pieta i tukaszowi Bosowskiemu do podpisania
w imieniu Rady Nadzorczej aneksu do umowy o prace z cztonkiem Zarzadu
Markiem Kaczmarkiem, zgodnie z ktérym poczawszy od 4 stycznia 2021 roku
zostanie on zatrudniony na stanowisku Dyrektora Handlowego.

Ponadto Cztonkowie Komitetu:
1. dokonali okresowej ocena struktury, liczby cztonkdéw, sktadu i wynikdw pracy Rady.
2. dokonali okresowej oceny umiejetnosci, wiedzy i doswiadczenia poszczegdlnych
cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej.

7. W zwigzku z pkt 11.Z.10.2 Dobrych praktyk spétek notowanych na GPW 2016 Rada ocenia, ze
cztonkowie Rady Nadzorczej — Wojciech Mamak, Jarostaw Krotacz (bedacy cztonkiem Rady do
dnia 25 listopada 2020 roku), Krzysztof Skowronski (bedgcy cztonkiem Rady od dnia 25 listopada
2020 roku) i Piotr Dygas (bedacy cztonkiem Rady od dnia 25 listopada 2020 roku) spetniaja
kryteria niezaleznosci.

8. W zwigzku z pkt 11.2.10.2 Dobrych praktyk spétek notowanych na GPW 2016 Rada ocenia, ze
dziata w sposob efektywny.
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Posiedzenia Rady odbywaty sie przy prawie petnej frekwencji. Jedynie w sporadycznych,
uzasadnionych przypadkach ktérys Cztonkdéw Rady nie brat udziatu w posiedzeniach. Zawsze
zachowywane byto wymagane przepisami kworum.

W catym okresie sprawozdawczym wszyscy Cztonkowie Rady, w tym przede wszystkim jej
Przewodniczacy pozostawali w statym kontakcie z Zarzgdem przeprowadzajgc konsultacje w
sprawie poszczegdlnych aspektow dziatalnosci Spotki.

Cztonkowie Rady Wojciech Mamak, Jarostaw Krotacz (bedacy cztonkiem Rady do dnia 25
listopada 2020 roku), Krzysztof Skowronski (bedgcy cztonkiem Rady od dnia 25 listopada 2020
roku) i Piotr Dygas (bedacy cztonkiem Rady od dnia 25 listopada 2020 roku) sg cztonkami
niezaleznym. Sktad Rady odzwierciedla starannos¢ o mozliwie najszerszg roznorodnos¢ jej
cztonkdéw zaréwno w kontekscie ich doswiadczen zawodowych, jak i posiadanej wiedzy i
umiejetnosci. Ponadto sktad Rady odzwierciedla starannos$¢ o mozliwie najszersza reprezentacje
réznorodnosci pogladdw na prace Zarzadu i dziatalnos¢ Spotki przy jednoczesnym zachowaniu
dbatosci o merytoryczng wiedze z zakresu dziatalnosci INTERSPORT Polska S.A.

Wszyscy cztonkowie Rady posiadajg odpowiednie kwalifikacje i stale dazg do dalszego
poszerzania wiedzy niezbednej w ramach petnionej funkcji.

Od kilku lat w ramach Rady Nadzorczej INTERSPORT Polska S.A. funkcjonuje Komitet Audytu i
Komitet Wynagrodzen i Nominacji, ktore zostaly powotane uchwatg Rady do petnienia
wybranych czynnosci nadzorczych w Spéfce.
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